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ACUERDO No 252 DE 2014
{03 de Diciembre)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2015”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en él  Articulo 313
de la Constitucion nacional y |la Ley 136 de 1994, articulo 32 numeral 9

ACUERDA

Articulo 1°.Campo de apiicacion y vigencia. El presente acuerdo fija las escalas de remuneracion
de los empleos publicos de la planta de Personal de la Personeria Municipal de Villavicencio, para
la vigencia fiscal de 2015.

Articulo 2°. Escala de asignacion Basica Mensual. A partir del 1 de Enero de 2015, fijese la
siguiente escala de asignaciones basicas mensuales para las distintas denominaciones de empleo
de [a planta de Personal de la Personeria Municipal de Villavicencio:

NUMERODE | coDIGO | GRADO |  DENOMINACION DEL EMPLEO ASIGNACION
1 (UNO) 015 3 Personero Municipal Igual al Alcalde
1 (UNO) 105 2 Asesor 3.615.601
1 (UNO) 017 2 Personero Auxiliar 3.615.601
2 (DOS) 006 2 Jefes de oficina 3.515.601
6 (SEIS) 040 1 Personero Delegado 3.065.292
1 (UNO) 219 6 Profesional universitario 2.783.964
2 (DOS) 219 4 Profesional Universitario 2.465.190
3 (TRES) 219 3 Profesional Universitario 2.293.200
1(UNO) 219 2 Profesional Universitario 2.184.000
4 (CUATRO) 314 4 Técnico 1.865.808
1 (UNO) 314 1 Técnico 1.146.600
1 (UNO) 425 8 Secretario Ejecutivo 1.845.497
1 (UNO) 407 8 Auxiliar administrativo 1.845.497
1 (UNO) 480 7 Conductor 1.493.593
2 (DOS) 44Q 5 Secretario 1.277.016
1 (UNO) 472 1 Ayudante 937.904
1 {UNO) 470 1 Auxiliar servicios generales 937.904 e
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Paragrafo 1°. A la escala de remuneracion vigente al 31 de diciembre de 2014, se le aplicé un
incremento salarial del cuatre por ciento (4%).

Paragrafo 2°: Corresponde al Personero Municipal, vigilar que la asignacion basica mensual
sefialada para cada empleo de la planta de la Personeria Municipal de Villavicencio, no supere los
limites maximos salariales establecidos mediante Decreto por el Gobierno Nacional para las
entidades territoriales de la correspondiente vigencia.

Articulo 3°. Los empleados publicos al servicio de la Personeria Municipal de Villavicencio que
deban desplazarse fuera del territorio del Municipio de Villavicencio en comision de servicio, tendran
derecho al reconocimiento de viaticos diarios estipulados en el Decreto que expida el Gobierno
Nacional para tal fin.

Paragrafo 1°: Las comisiones oficiales de los funcionarios de la Personeria Municipal de
Villavicencio, seran determinadas por el Personero Municipal de acuerdo con las necesidades del
servicio. Asl mismo la Personera Municipal dispondra de los dias que requiera en comisién oficial y
para su legalizacion necesitara de constancia de permanencia.

Articulo 4°. Los funcionarios de la Personeria Municipal de Villavicencio, tendran derecho a los
factores salariales establecidos en el orden constitucional, legal y reglamentario.

Articulo 5°: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y publicacion y surte efectos
fiscales a partir del 1 de Enero del afo 2015 y deroga las disposiciones que sean contrarias.

Villavicencio, Diciembre 03 de 2014

//’/ SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MIGUEL GIOVANNI TRAN KNORR MARIA AL
PRESIDENTE SECRETARIA GENERAL -
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EL PRESIDENTE DE LA COMISION SEGUNDA DE PRESUPUESTO Y HACIENDA
PUBLICA Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Proyecto de Acuerdo No 031 de 2014, “POR MEDIO DEL CUAL SE
DETERMINA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 20157;
que dio origen al Acuerdo Municipal No 252 de 2014, recibié el primer debate
reglamentaric y fue aprobado por esta comision el dia veintinueve (29) de
Noviembre de Dos Mil Catorce (2014).

Se expide en Villavicencio, a los Tres (03) dias del mes de Diciembre de dos mil

catorce (2014).

OSCAR AR ALEJO CANO MARIA AL .JANDRA“E ASQUEZ LOPEZ
Presi nte omision ecretaria Geheral
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EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

CERTIFICAN:

Que el Acuerdo Municipal No 252, “POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA
LA ESCALA SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2015”; fue
aprobado en Segundo Debate en la Sesion Plenaria Ordinaria, el dia tres (03) de
Diciembre de Dos Mil Catorce (2014).

Este Acuerdo fue tramitado y aprobado en primer debate reglamentario como
Proyecto de Acuerdo No 031 de 2014 el dia veintinueve (29) de Noviembre de Dos
Mil Catorce (2014).

Se expide en Villavicencio, a los Tres (03) dias del mes de Diciembre de dos mil
catorce (2014).

/’/V'— -
@f%
MIGUEL GIOVANNI BELTRAN KNORR MARIA AEJANDRA VELASQUEZ LOPEZ
Presidente Skcretaria Genefal
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DESPACHO SECRETARIA.-

En Villavicencio, a los Cuatro dias (4) del mes de diciembre del afio
Dos Mil Catorce (2014), se recibid el ACUERDOQ N°, 252 DE 2014
“POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA LA ESCALA SALARIAL
PARA LOS EMPLEADOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2015”. Pasa al
Despacho del Sefior Alcalde,

YANEFAGUILAR MATEUS
Profesional Universitario

VILLAVICENCIO - DESPACHQO ALCALDE
Diciembre 9 de 2014

En cumpiimiento de lo ordenado por la LEY 136 de 1994, se
SANCIONA e| presente ACUERDO y se envia a la Secretaria de
Comunicaciones para su respectiva publicacion.

SANCIONADO

JUAN GUILLERMO ZULUAGA C.
Alcalde
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